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Visto

lo Statuto della Regione Sicilia;
il Regolamento CL n.

1290:2005  del Comsiglio del 21 giugno 2005, relative
tinanziamento della politica agricola comune e successive modifiche ¢ integraeon);

al

tl Regolamento (CE) n. 16982005 del Consiglio del 20 Settembre 2003, sul sodicgno allo
sviluppo rurale da purte del FEASR (Fondo Furopco Agricolo per lo Sviluppo Rudhle):

132042006 della Commissione del 5 settembre 200
disposizioni di transizionc al regime di sostegno alle sviluppo rurale is
Regolamento CE n 16982005 del Consiglio:

il Regolamento CE n. 19742006 del Consiglio del 15 dicombre 2006, recante d
dr appheasione del regolamento CE n. 16982005 del Consiglio sul sosteono all
rurale da parte del Fondo europeo agricole per lo sviluppo rurale (FEASR):

tl Regolamento CFE n.

il Regolamento CE n. 149752006 della Commissione del 7 dicembre 2006, che

h, recante
imito  dal

SpOslZ1on
v sviluppo

stabilisce

modalitd di applicazione del regalamento CE n, 1698/2005 per quanto riguarda lattuazione

delle procedure di controllo ¢ della condizionalitd per Ie misure di sostegno dell
rurale:

b sviluppo

la Decisione della Commissione Europea n. C{2008) 735 del 18022008 céncernente

Papprovazione del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Sicilia per il
programmaziong 2007-2013, di scguilo PSI 20072003
il Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 approvato con Decizsione della Co

Furopea n. C (2009) 20542 del 18122009, ed in particolare la misura 431 (i

GAL, acquisizione di competenze ed animaziene”, finalizzata a supportare attiv
selezionati per la realizeazione det Piani di Sviluppo Locale;

il DG one 589 del 16 Giugno 2010 dell’ Assessorato Regionale delle Risorse

Forestali, pubblicato nclla GURS n. 42 del 24:09/72010, con cul & stata ap
craduatoria Nnale dai Galicostituendi Gal ammissibili a finanziamento, tra 1 quali
MADONI;

Patlo costitutivo, lo statuto ed il regolamento del Gruppo di Azione Locale 1SC M
il Piano di Sviluppo Locale denominato “"MADONIE IN RETE PER L0 SVILL

TERRITORIO RURALET ammesso a [inansamento, cosi come approvate dall]

det soci in data 11 luglio 2009;
I DD.G no 762 del 24/062011 - dell’ Assessorato Regionale delle Risorse A

Alimentari — Dipartimento Interventi Infrastrutturali, con il quale & stato ap

disposto il finanziamento del P.S.1., “Madonic in rete per lo sviluppo del territorio
la delibera del CdA det 15/09/2011 con cui si delibera di procedere alla costituzi
long list di consulenti. tecnici ed csperti;

I"arl. 6 dell” Avviso Pubbl. approvate dal Cda del 15092011

heriodo d

MITISS100
sticne del
ta der Gl

fvericole @
provata la
il CGral [SC

A TIONTTE:
PO DT
pssembles

cricole
provvalo
rurala™;

ed

e di una

la delibera del Cda del 2941172012 con cul si delibera di procedere alla pubiblicazione

dell’ Avyiso Pubblico per il primo aggiornamento della long list di consulenti,
espert
la delibera del Cda del 25/092014 con cui si delibera di procedere alla pul
dell’Avviso Pubblico per il terzo aggiomamento della long list di consulenti.
esperi

la legge 0”183 del 12/11:201 | di modifica del decreto n®445 del 287122000

lecnici ed

blicazions
tecnici od




Considarato che

per att

zione del PSL MADONIE IN RETE PER 1.0 SVILUPPO DEL TERRITORIO RURALE il

GAL inftende dotarsi di Supporto cslerno per P'acquisizione di competenze speciliche, per la
delnizigne e Natazione di strategie di sviluppo lacale

Ritenui

apportiie

# ip attuazione alla delibera del Cda dgl 25092004 di procedere alla pubblicazione

51 nfor
I'iserizid

Il Grupp
Misereng
sviluppo

dell’ Avviso Pubblico per aggiormnamento della fong list di consulent, teenici ed esperti;

Art 1
Comunicazione agoiornamento Long list
14n0 i soggettl interessali ¢he sono Haperti [ termini per la presentazione delle istanze aer
ne alla long list di consulenti, tecnici ed espertt del GAL ISC MADONIE.

Art. 2

Ogpetto
0 di Azione Locale “lse Madonic™, con sede legale in Castellana Sicula (PA), Piazzale
ino snc. ha avviato la fase attuativa del Piano di Sviluppo Locale “Madonie in Rete per lo
del Territorio Rurale” — PSR Sicilia 2007-2013 - nell’ambito dell’utilizzo dei fondi

strutturali per il periodo 2007-2013. Al fine di conferire maggiore efficicnza ed efficacia alle azioni

del Piand
una speg
tecnicl e
virie fasi

Possona
ed esperid

A, Area |
Animad

di Sviluppo Locale (PSL) che saranno messe in alto, il Gal ha indetlo in data 25/09:2014
lica sclezione pubblica per 'aggiornamento di una long-list che comprenda consulenti,
espertl di diversa esperienza e competenza per Pespletamento di attivita essenziali alle
di programmazione e sviluppo delle iniziative legate al PSL.

Art. 3
CARATTERISTICHE DEI SOGGETTI AMMISSIBILI
pariceipare alla selezione | sogaett appartenenti alle seguenti categorie di professionalita
e e polranno presentare domanda solo per una delle tematiche appresso indicate:

Animazione, Comunicazione, Marketing
1one territoriale per lo sviluppo locale:

| Attivazone processi partecipativi per la costruzione di reti di partenariato:

~ Market

Progettpzione ¢/o attuazione di attivitg di comunicazione integriata ¢ marketin & lerritoriale;

ng ¢ commercializzazione di prodotti tipici ed artigianali (fascia A):

' Redazigne di testi descrittivi di attrattori turistied (tascia A);
Redazigne testi per materiale di comunicazions ed editoriale (tascia A

Promozione, valorizzazione ¢ gestione dei servizi culturali, agro-ambicntali e turistici:
Organigzazione di evenl/convegni/incontri;

| Rappor

1 con i media ¢ la stampa (Fascia A),

B. Area Gestionale, Giuridico-Economica
| Consuldnza giuridica ¢ legalc (fascia A);
' Consuldnza contzbile/fiscale {fascia Al
Consulgnza del lavoro (fascia A);
| Consuldnza tecnico-amministrativa {faseia A,




C. Area Tecnico-scientifica
Assistenza tecnica alle attivita di programmazione e progettazione;
Progettazione ¢ sviluppo siti web, 1CT & multimedialia {fascia A
| Regia e montaggio video {fascia A);
Riprese video {fascia A}
Sistemi Informativi Territoriali;
Management di progetti di ST, (fascia A)
| Grrafica CAD ([ascia A);
Grafica pubblicitaria ¢ Impaginazione prodotli editoriali con utilizzo lecnologis
informatiche,
| Tnlormatica e G.LS.:
Reli ¢ sistemi di comunicazione su banda larga ([ascia A):
Progettazione itinerari turistici;
Omalita ¢ sicurezzd;
Protezione dati e privacy,
| Collaudi ¢ contralh n situ {fascia A)
U Diffusione malteriale informativo.

D, Arca Internazionale

| Assistenza ¢ supporto teenico in ordine ai processt di PrOSTAmmAazions ¢ promoz

cooperazione lerritoriale e lransnazionale:
| Traduzioni.

Articolo 4

REQUISITI DI AMMISSIBITITA®
Per Uiscrizione all"albo & richicsto il possesso dei seguenti requisiti di ammissibilita:
- ciltadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea:
_ctd non inferiore ai T8 anni;
- idoncita fisica alle svolgimento dell’incarico;
- godimento dei dirittn ervili
- non esscre stati esclusi dall’elettoralo artivo né esscre stati destituiti o dispensati d
presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziar;
- conoscenza ¢ uso dei pilt comuni strumenti informatici:

ione della

" impiegn

- laurca ¢fo diploma di istmzione sceondaria, tranne che per Marea tematica della diffusione di

materiale informativo;

- esperienza almeno quinguennale per I'iscrizione alle arce tematiche classificare di fascip AL

- esperienza almeno triennale per IMiscrizione alle rimanenti aree tematiche.

Articolo 5
CANCELLAZIONE DALI'ELENCO
1 GAL si riserva di procedere, in qualsiasi momento, ad una verilica di quantc
nell’istanza di ammissione efo nei curricula, pena esclusione in caso di accertameq

dichiarato
to oi false

dichiarazioni. Nel caso in cul PPaccertamento dovesse avvenire in fase successiva all”pffidamento
dell'incarico al professionista, e le dichiarazioni risultassero [alsc, il contralto verrd consideralo
immediatamente nullo, con responsabilitd per Mincaricato per dichiarazioni mendaci rdse, secondo

le vigenli norme di legrme,

E escluso dall’elenco, ad insindacabile giudizio del CdA del GAL (e comungue sine a gquando

sussistano Lo cause di esclusione stesse) il consulente/esperto:
i. che abbia maturato a suo carico una grave inadempicnza contrattuale:




Led Pl

requisiti

. che abhia fornito dichiarazioni non veritiers;
. che sib stato sospeso o escluso dall albo professionale di appartencnza o che ne abbia perso i

ver |Miscrizione:

4. che aljbia determinato, in seguito alla propria attivitd professionale, una annotazione nella banca

dat dell

-

L4

appaltg;
. che abbia ubbandonato, senza valida giustificaziong, un incarico gia atfidato;

Autoritd per la Vigilanza sui contratti pubblici con esclusione dalla partecipazione a gare

fi. che ron abbia assolto, con puntualith ¢ diligenza incarichi wid allidati o non abbia fornile
prestazigni vertficate valhide, nel rispetto dei limiti finanziari e di costo.

7. che npn abbia adempiuto con diligenza, corretlezza ed onestd, a1 compit istituzionall previst
dall’opegato del GAL nell™interesse sovrano del territorio d’azione del GAL.

Articolo 6
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domgnda di partecipazione, redatta utilizzando il modello allegate A al presenie avviso, dovrd
pervenirg, 4 mezzo posta con raccomandata a7 o corriere autorizzato, in plice chiuso, al sesuente
indirizzg: GAL 15C MADONIE, Viale Risorgimento 13b, 90020 Castellana Sicula (PA).

Le dompnde devono pervenire entro le ore 13:00 del 15° giorno successivo a quello della
pubblicalzione  dell’ Avviso  di selestone sul sito astituzionale  del PSR Sicilia 2007-2013
wwwy paiiciliait (Tard fede la data e ora del protocollo di ricevimento dzl (Gal)

Non sardnmo accettate le domande pervenute oltre 1l termine sopra indicato.

Non sargnno o nessun caso aceetiate le domandc conscgnate a mano, & mezzo fax o con altri mezzi

di trasm

ssione olore a guello indicato nel presente Avviso,

Il plico gontenente la domanda dovrd recare, sulla parte esterna, a pena di esclusione, sia il mittente
che la qeguente dicitura: “Leng list di consulenti, tecnici ed esperti del GAL [se Madonie -

M OTTH

mento .

Non fa fide il timbro postale di invio, Nella domanda d'iscrizione, il richiedente, consapevole delle

FEsPOTNISG
"eselusi
luago

bilitd penall cul pud andare incontro, ail sensi dell’art. 46 ¢ 47 del DUP.RL 4452000, pena
pine dall avviso, deve dichiarare sotto la propria responsabilita:
b data di nascita;

la cittgdinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione europes;
il possesso dell’idoneita fisica per lo svolgmento dell incarico;

di non
passate
codice d

finanzial

aver riportato condannce penali né avere procedimenti in corso ovvero sentenze di condanna
n giudicato, ovvero sentenze di applicazione della pena su richicsta ai sensi dell™art. 444 del
1 procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralita professionale o per delitt

di nonjessere escluso dell’elettorato attivo;

i non

cssere stato destimito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amnmuimstrazions,

I"assefza, nell'esercizio della propria ativita professionale, di errore grave accertato con qualsiast

mezzo di prova;

1di ndn essere destinataria‘o, nellultimo biennio di un provvedimento interditivo  alla
contratlgzione con le pubbliche amministrazioni a scguito di controlli sul lavoro sommerso od
illegale;

di nol wver reso Tadse dichiarazioni circa il possesso dei requisitl richiesti per annnissiong agl
appalti gper il corseguimento dell’attestazione di qualificazione;

["asses
su richig
moralild

["asset
3della T
|65

za di sentenza di condanna passala in gudicalo ovvero di sentenza di applicazione della pena
sla ai sens dell’art, 424 Jdel Codice di Procedura Penale, per qualsiasi reato che mada sulla
professionale,

za di procedimenti in corso per Uapplicazione di una delle misure di prevenzione di cul all’art.
coge . 1423 del 19534, o di una della cause ostative previste dall™art. 10 dells Legge v, 575 del




I otima conoseenza dei principali sistemi applicativi informatici:

lil possgaso del ttolo di studie previsto come requisito di ammissibilith, con Vindicatione della

volazione riportata ¢ la facolta/Uistitulo presso il quale & stato conseguito:

il consenso al trattamento dei propri dati personali contenuti nella domanda per le figalita della

gestione della selezione;

PPaccertazione espressa ed incondizionata di tutte le preserizioni ¢ condizioni comlenute nel

proesente AVVISO.

[l richicdente deve altrest indicare:
- la sottoarca termalica per la quale concorre ¢ chiede |iscrizione.

N.B. E" possibile presentare domanda solo per una delle sotto aree tematiche indicate

all*art, 3

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA (PENA LESCLUSIONE)

Alla domanda diserizione {allesato “A”Y. [*as irante, pena 'esclusione dall’ Avviso, devé alleoare:
Laliey . & o

a} il proprio crrviculm vitae in formato curopao, debilamente datato e finmato:

b}t autodich. D.P.R. 4452000 (vedi all. B) con la quale si cvidenzia I'csperienza pre
specifica maturata nella sotto-area tematica per la quale si chiede 'iscrizione:

¢) cventuali titoli, pubblicazioni ¢ documenti che dovessero cssere ritenuti utili per
nella sotlo-area temalica di interesse;

dy lotocopia fronte-retro di valido documento di riconoscimenta,

[essionale

isorizione

I'titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o aulenticata ai sensi dei legle, ovvero

autocertificati nei casi ¢ nei limiti previsti dalla normativa vigente in materia, o in
accompagnata da dichiarazione sostitutiva di certificazione efo dell’atto di holorietd red
deglhi artr. 46 ¢ 47 D.P.R. 4452000,

fotocopia
a #l sensi

Le dichiarazioni incomplete o non chiare, non saranno ritenute valide o sullicieti per la

valutaszione,

ESCLUSTONE

Non saranng accetlate le domande

- pervenute oltre 1l termine di scadenza del presente avviso:

= pervenute con modalita differenti da quelle indicate nel presente Avviso:
- non recanti 11 mittente

- noun contenentl la seguente diettura; “Long list di consulenti, teenici ed caperti del
Madonie - aggiormnamento ™;

- con documentazione incompleta:

GAL lsc

- non contenente il Curriculum personale, datato e softoscritto, da cui si evincono tutt] el elementi

di amimssione alla selezione;

- hont contenente autodichiarazione sull’espericnza professionale specifica matrata nella
lematica per la quale si chiede 'iscrizione;

- prive di fotocopia del documento di riconescimento valido, carenti delle informazioni
prive della sottoserizione.

sOllo-area

ichieste o




Articolo 7
AGGIORNAMENTO DATI PER 1 PROFESSIONISTIISCRITTI

[ professionisti gia inseritn nellelenco degh idonel manlerranno Mserigione, a omeno che non
ricorrang i seguenti casi;

Chuaslora

a)

Infine,

Wispetto alla prima iscrizione, siano intervenute delle modifiche increnti 1 requisiti efo le
gondizioni previste per l'iscrizione, nonché ogni ulteriore modifica che possa avere rilevanza
41 fimi dellMserizione alla long list gli stessi devono, a pena di cancellazione d'ufficio.
gomunicare al GAL 15C MADONIL, entro il termine indicato all’art. 6 ogni atto o fatto che
tmplichi la perdita o il mutamento dei requisit o delle condiziont previste per I'lscrizione.
fispetlo alla prima iscrizione, siano in posscsso dei requisiti necessari per 'iscrizione ad
fn’area tematica aggiuntiva a quella‘e cui risultano ma essere 1serilte gh stesst devono, entro
lo stesso ferming indicato all’art, & e nel rispetto delle modalitd indicae nello stresso
arlicolo, presentare apposita slanza di 1scrizions

gli slessi potranno aggiornare 1 lore curricula mediante comunicazione scritta da inviars al

GAL Ts¢ Madanie,

[ soggefti interessati prendono atto che accertamento di incongruita tra quanto dichiarato allatto
della nghiesta di iserizione € guanto diversamente verificato comporta la cancellazione dalla lang

list,

Articolo 8
SCRIZIONE NELLA LONG LIST EMODALITA® DI AFFIDAMENTO DEGLI

INCARICHI

e candlidature pervenute in tempo utile e presenlate secondo le modalitd su indicate saranno
csamindte dalla Commissione di Selezione individuata dal Consiglio di Ammimstrazione, al fine di
accettame la rispondenza ai requisiti indicati nellart. 4. Tuiti 1 candidau che risultino in possesso
dei requisit specificall saranno inscriti, in ordine alfabetico e per Parea tematica indicata, nella long
list. Nan & pertanto prevista la predisposizione di graduatorie, in quanto la long list individua i
sogoctt] che hanno i requisiti richiesti sulla base della documentazione presentala ¢ che manifestano
la dispdnibilita a collaborare con 11 GAL 1.5.C. MADONIE.

CMNon &
guarto

ninimisaibile la stipula di contratti per incarichi diretti con coniugi, parentt ¢ aflin entro il
rrado dei membri del Consighio di Amministrazione ¢ con persone aventi con il GAL stesso

un rappprio di lavoro subordinato,

Complgtato 'esame delle candidature, 11 Gal pubblichera I'elenco completa dei nominativi degli

15eritt

U-‘-."‘J-"-.k’.

SOAT

#lla long list, con indicazione degli esclusi. approvato dal CdA, sul sio del Gal Isc Madonie
thadoniegal it). swi st istituzionali: www psrsiciliadt, presso le bacheche del GAL ¢ delle
sl albo pretorio dei comuni dellarca interessata dal GAL.

Il Congiglio di Amministrazione del GAL. sulla basc delle esigenze che di volta in volta s
evidendicranno per la attuazione del PSL *MADONIE IN RETE PER LO SVILUPPO DEL
TERRIFORIO RURALE", e coerentemente allo svolgimento delle sue attivitd isutuzionali,
ricorretf alla long list per la individuazione dei professionisti le cul esperienze professionali e le cul

compe

tenze saranno giudicale maggiormente pertinenti rispetto aglhi incaricht da affidare ¢ valutate

sulla bpse dei curricula e delle esperienze efo auivila pregresse gia maturate nel settore di
nifermmgnlto.

Nella salutazione del curriculum di clascun candidato si prenderanng in considerazione 1 seguent
elementt distintivi:

a) Espdrienza professionale maturala dai candidati nel scttore specitico di eventuale utilizzo;




b} Esperienza maturata nella progettazione ¢ gestione di progetti ed attivita a valere su frogranymi

regionali, inlerregionali, nazionali e comunitari;
¢) Espentenze realizzale nell’ambito lerritoriale di competenza del Gal:

d} Esperienze realizzate nell’ambito dello sviluppo rurale ed in occasione di precedent

programmazioni Leader:

e) Punteggi dei titoli di studio, con preferenza alle lanrce vecchio ordinamento o dlle laurce

quingquennali nuovo ordinamento;
f) Presenza di ulteriori titoli post-laurea {master. dottorati cte)
g) Anni di iscrizione ad eventuali albi professionali

Il Consiglic di Amminisirazione conferird gli incarichi agli esperti nella long-list con
provvedimento del Consiglio medesimo, nel tispelto del Regolamento interno e del did posto del
dlgs 163 e ssmnuii. dope aver comparato almeno cingue curricula per lo aree di riferimento

occorrentt secondo i criteri sopra indicati. Se per il tematismo all'interno del gualg

ACCOITe

individuare il professionista i curricula sono inferiori a cinque. si procederi alla compargzione dei

curricula prosenti.

L'insertmento nella Long - List non comporta aleun obbligo da parte del GAL, né attribufsce aleun
diritto ai soggetti iscritti, nell'assegnazione degli incarichi, B' fucolta del GAL “lsc Madonie™
richicdere ulteriori informazioni, documenti o contattare gl esperti per un colloguio infformativo
preliminare all'assegnazione dell’incarico. Non & previsto nessun rimhorso per le spesc|sostenute

dagli aspiranti per gli cventuali collogui. 1l termine di preavviso per Iinizio delle prestazign
almeno cinque giorni lavorativi. Fermo restando quante previsto dalle norme penali ip

i sara o
caso di

dichiarazioni mendaci, I"accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato. co mporta la

cancellazione aulomatica,

Articolo 9
YALIDITA® DELLA LONG LIST

La long list avrd validita per tutto il periodo della programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013.
Il Gal Ise Madonie provvederd all’aggiomamento dell’elenco annualmente, entro il 31 dennaio di
ogni anno, sulla hase di nuove istanze di iscrizione pervenute entro il periado di pubblicazione

dell”’ Avviso Pubbl, di aggiornamento e sulla base di sospensioni ed annullamento.
L’elenco potra essere soggelto ad ampliamento, revisione, integrazione.
[ professionisti inseriti nell’elenco degli idonei, potranno agglomare | loro curricula fn

rediants

comunicazione scritla da inviare al GAL “lsc Madonie™. 1 soggetti iscrittl nella 1ung—Ir~:t harme

Fobbligo di comunicare ogni variazione intervenula rispetio alle informazioni ed alle dic
gid rese al Gal m fase di domanda di iserizione entro 30 giorni dall’avvenuta modifica,

arazioni

I soggerti interessati prendono atto che U'accertamento di incongruita tra quanto dichiarato all’atto
della richiesta di iscrizione ¢ quanto diversamenie verificaio comporta la cancellazione dally long

list,

Articolo 10
PUBBLICITA® ED INFORMAZIONT

[l presente aviso € pubblicato sul sito internet del GAL ISC MADONIE (www madoniegal.it), sul
sito del PSR Sicilia {www.pstsicilia.it) ¢ all’alho pretorio dei Comuni di: Alia. Alimena, Alliminusa,
Blufi. Bompietro, Caceamo, C altavuturo, Castelbuono, Campofelice di R oeeella, Castellaga Sicula.

Cefali, Cerda, Collesano, Gangi, Geraci Siculo, Grratteri, Isnello, Lascar, Maontemaggior
Nicosia, Petralia Soprana, Petralia Sottana, Polizei Generosa, Polling, Resuttann, Roccap

Belsito,
alumba.

San Mauro Castelverde, Sciara, Scillato, Sclafan] Bagni, Speriinga, Valledolmo, Vhllelunga

Pratameni.




l respopsabile del procedimento ¢ i Responsabile Amministrativo o Finanziario dot. Giuseppe
Ficcagla. Recapiti: 0921-362209; fax OH21-563006; e.muiF:gufiscmaduni::-fa},gnwi[.cnm

Castellapa Sicula. i 10411204

Il Presidente
Dott. Bartolo Vienng




Avviso per ln costituzione di una long list di consulenti, teenici ed esperti

Al GAL ISC MADONIE
Sede operativa per I'mtgrvento

Viale Risorgimento n, 1

b

ann20 Castellana Siculd (PA)

11/ 14 sottoscritioda

CHIEDE

di esserc ammessoda a partecipare alla Selezione por la costituzione di una long list di
-acnici ed esperti per le seguentl arce tematiche:

A. Area Animazione, Comunicazione, Marketing

Animazione territoriale per lo sviluppo locale;
1 Allivazione processi parlecipativi per la costruzione di reti di partenariato;
© Progettazione efo altuazione di attivita di comunicazione integrata ¢ marketing territori
5 Markeling e commercializzazione di prodolii tipici ed artigianali (fascia A):
. Redazione di testi descrittivi di attrattori Luristici ([ascia A
- Redazione Lesti per materiale di comunicazione ed editoriale (fascia A
0 Promoziene, valorizzazione e gestione dei servizi culturali, agro-ambientali e turistici;
_ Organizzazione di eventi/convegni/incontri:
o Rapporti con i media ¢ la stampa (fascia A)

B. Arca Gestionale, Giuridico—Economica
o Consulenza giuridica ¢ legale (lascia A);
| Consubenza contabile/fiscale (fascia A);
1 Consulenza del lavoro (fascia A):
- Consulenza teenico-amministrativa (fascia A).

C. Area Tecnico-scicntifica

1 Assistenza tecnica alle altivith di programmazione ¢ progettazione;
- Progettazione ¢ sviluppo siti web, 10T ¢ multimedialita (fascia A),
o Regia e montaggio video (Fascia A

= Riprese video (fascia A):

7 Sistemi Informativi Territoriali;

U Management di progeti di 5.LT. (tascia A

= Grafica CAD (fascia A),

Fonsulenti,

==
{44

11 Grrafica pubblicitaria ¢ Impaginazione prodotts editoriali con utilizzo wenologic inforatiche;

= Informatica e G.1.5.;
- Reti e sistemi di comunicazione su banda larga (fascia A),
0 Progettazione itinerari turistici:
= Cmalitid ¢ sicurezza,
o Protezione dati e privacy;
Collandi e controlli m sim (fascia A);
o Diffusione materiale informativo.




D. Area Internazionale
T Assistpniza e supporto [eenico in ordine ai processi di programmazione ¢ promozione della

cooperad
Traduz

one territoriale e transnazionale;
1oni.

N.B.: Bayrare SOLO UNA casella inerente la sottoarea tematica dj interesse individuarta

A tal fing, consapevole delle conseguenze penal previste (art. 76 del DR, 28 dicembre 2000 1.

445), ai
responsa

[1/1a soetg

pensi degli artt, 46 ¢ 47 del predetto DR, 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria
bilila,

scerittoda dichiars

- di esserg natofaa _Aprov. il

- di ssere  residente  a _ (prov. b Via/Pozza
o e edp.

- di cssefe cittadino italiano (o in alternativa) di cssere citladino del scguente paese membro

dell"U.E.

- di possg

dere Uideneitd tisica per lo svolgimento dell'incarico;

- di non ayer riportato condanne penali né avere procedimenti in corso ovvero sentenze di condanna
pussate i giudicalo, ovvero sentenve di applicazione della pena su ricliesta ai sensi dell’art. 444 del

codice di
finamneiari
-dinon ¢
- di non e

procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralit professionale o per delitt

bsere escluso dell’elettorato attivo;
FSere stato destiito o dispensato dall’impicgo presso una pubblica amministrazione:

- I"assenzp. nell’esercizio della propria attiviti professionale, di errore grave accertato con qualsiasi

mezzo di
-di  non

prova addotlo da codesto Cnte;
essere destinataria‘o, nell'ultimo biennio di un provivedimentn  interdittivo  alla

contrattazione con le pubbliche amministrazioni a seguito di controlli sul lavoro somumerso ad

tlegale;

—di non

pver reso false dichiarazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per ammissione agl]

appalti e per il conseguimento dell attestazione di qualificazione;
—di non gssere slato condannato, condanna passata in gnudicato ovvero con sentemey di applicazione

della pen:

§ su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale. per qualsiasi rcato che

incida sullh moralith protessionale:

- di non
prevenzio

pssere destinataria‘o, di procedimenti in corso per Papplicazone di una delle misure di
e dicw allurl. 3 della Legge n. 1423 del 1956, 0 di una delly cause osiative previste dall’ar:,

10 della Lggge n: 575 del 19653;

- di posse
- di posse

derc oluma conoscenza dei principali sistemi applicativi informaltici;
dere i scguenti titoli di smidio:

- di aceeugre espressamente ed incondizionatamente e le preserizioni ¢ condizioni contenule nel
presenle apviso.
- che lindjrizzo al quale i vogliono ricevere tutte le comunicazioni & il seguente:

tel.

[ax c-mmail

A e
o Curricy

thum persenale, datato ¢ sotloscritto, da cui si evincono Lt gl clementi di ammissione

alla selerigne,

- autodic

b D.P.R. 4452000 (vedi all. B) con la quale si evidenzia I"esperienza prolessionale

specifica maturata nella solto-area tematica per la quale st chiede iserizione.




2 Copic autenticate dei titoh di sludio da valutare,
71 Fotocopia di un documento didentita in corso di validita

Al sensi del NDulgs, no 196/2003, 1)a sottoscrittosa antorizza il GAL al traltamento det dafi societari

ai fini del procedimento connesso alla selesione ¢ per l'assolvimento degli obblight prgvisti dalle
lesyi ¢ dai regolamenti in materia.

Luogo e dala _ Firma




ila sottéscritoa

PIOw.. .. ..

eresidentda ...

il

il

AlL I

Auntodichiarasione

(D.P.R. 445/2000)
ALGAL ISC MADONIE
Sede operativa per intervento
Viale Risorgimento n, 13/
#0020 Casiellana Sicula (PA)
naloia a 135
codice  fiscale . partita - TWA
e PIOV. L. in Via L. n

................................................ pec

consapevalke delle conseguenze penal previste {art, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 51, 445}, ai gensi
degli arll. 46 ¢ 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, solo la propria responsabilits

DICITTAR A
L. Di esserp in possesso del seguente titolo di studio: SRS s na e s v« b s e CON S ey
N s 1o 1o cocevvineee g dlasciato da L
2. D ehsere ISCHIG i {mdicary evenmale iscriziong ad Albo profile)
al oo . di iscrizione, dal
3. Di averd conseguito, nell’ambito delly sollo-area tematica per la quale si richiede Viscrizione la
seghenlgespenenya professionale desumibile anche dal C V. (descrivere dettagliatamerle)
Sctrort Commitente | T}r;'sc.i'j?.i:_me | Prestazianc Pristazione ' DNurata
di aetivied ‘ attivitd/esperienza Onernsi gratuita 4.‘
. rolle |
T (B) pu’-'t W T wm T w




Mo
i) Tndivare i1 corrispoudents numeredd del corrispandente elence “xitvita profzssionale™ A1 di fuort del predetis 213
Taltivitd swvalla.
(T3 Todicace Iente pubbles @ sogeecte privale commiltente Uattivith protileesparienza {lavorativa o non stlinenle 3
tomatica par fa quite s richiede Miscriciene.

SO0 Treserivers (mas 3 righe) Mativitdesperiecza prafils svolo,
(0 ledicare SLicon indicazions della retribudonecompensal se 3 € teattato di attivicd/espariensa prafle svolla a iy
(B3 lndiears 5150 81 & trattato di allivitdesperienza profle svalta 2 titelo granii
(£ Inddicare L durata dellattbad/ssperienza prof iz, fin lermeini i mes)

neo specificare

o la satlo-wss

hloy onezosi,




e dichia

documen

Luago e d

Autarizzo

all atfidang

Luogo ¢ dy

Siallega: ed

a. altresi, che in qualsiasi momento prodwrrd, su richiesta de Gal Tsc Madonie. ogni
azione atiestante la veridicit delle proprie

dichiarazioni,

FIRM A

nei limiti consentit; dalle nomme sulla tutely della privacy ¢ per le firalitd connesse
ento degli incarichi, oi cui afla préesente domanda, il trattamento dei dati personali.

FIIRMA

pia di valido documenta dj Meonoseimenta







